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 مقدمة
 

مار من خلال ومناخ الأعمال والاستثإذا كانت الدولة تحرص على تهيئة بيئة الأعمال 

ومعدلات التشغيل  ،سن التشريعات والقوانين بهدف زيادة معدلات التنمية الاقتصادية

 زييد من الاستثمارات الأجنيية الموجذب  ،عملالوتوفير فرص 

تعزييزي العلاقات الإيجابية فإن التنفيذ الفعال لتلك التشريعات والقوانين يرتبط ب

شئون الشركات  مسئوليبناء قدرات  لالبين الحكومة ومجتمع الأعمال وذلك من خ

بالشركات ومنظمات الأعمال على كيفية إدارة علاقتها  والخارجية العلاقات الحكوميةو 

والتواصل مع الحكومات لنقل وجهة نظرها وتضمينها فى مشروعات القوانين التى تقرها 

 في مجالات التجارة والاستثمار،الحكومات
ً
لك القوانين بما التعامل مع تكيفية بو  ، خاصة

 حشد عملياتيكفل توجيهها لخدمة مجتمع الأعمال، والحد من تأثيراتها السلبية من خلال 

  هاالعام تجاه الرأي وصياغة الرأي بناء وأساليب العامة، والعلاقات التأييد

 ومن هنا تأتي أهمية هذه الورشة 

 

 أهداف الورشة:
 

بالشركات ومنظمات  والخارجية حكوميةالعلاقات الشئون الشركات و  مسئوليبناء قدرات 

 ها، من خلال:والتواصل مع بالأجهزية الحكومية إدارة علاقتهافي الأعمال 

  القدرة على التأثير في إعداد وصياغة القوانين في طور الإعداد  1

القدرة على إدارة ومعالجة المشكلات العملية التي تواجه الشركات في علاقتها   2

 بالأجهزية الحكومية 

  فرص لتنمية أعمال الشركات مع المؤسسات الحكومية خلق   3

 

 محاور وموضوعات الورشة:
 

 :الأول  المحور 

   والخارجية شئون الشركات والعلاقات الحكوميةعن مقدمة   -

   الشركات شئون  مفهوم -

  تنوعة لادارة العلاقات الحكومية وشئون الشركات داخل المؤسسات الهياكل الم -
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 مع الحكومة  اعل والتفأهمية شئون الشركات  -

 :الثاني المحور 

 الأعمدة الخمسة للشئون الحكومية   -

 مع الحكومة وما يجب تجنبه   اتباعهما يجب على الشركات  -

 الثالث:  المحور 

  وسائل الضغط في مجتمع الأعمال -

 مفهوم وسائل الضغط والممارسات   -

 الوسائل الهيكلية والمنظمة للضغط وحملات الضغط   -

 ثل للوسيلة  الاختيار الأم -

 دارتها ومواجهتها  وكيفية إتوقع القوانين،  -

 توجيه القواعد والقوانين نحو تسهيل الأعمال -

 

 :ورشة العمل تنفيذمنهجية 
 

العمليررررررررة فرررررررري ( لتقررررررررديلم خلاصررررررررة المعرفررررررررة والخ رررررررررات Lecturettesمحاضرررررررررات قصرررررررريرة   -

 حوار ونقاش تفاعلي مع المشاركين ورشة العمل في نطاقموضوعات 

لم المشررراركين إلرررى مجموعرررات لمناقشرررة الاشررركاليات التررري ترررلم عرضرررها فررري اليرررومين تقسررري مرررع -

  الأول والثاني وتسجيل وقائع الورشة وما تنتهي إليه من رؤى

قيررام مجموعررات العمررل بررإجراء تطبيقررات عمليررة فرري ضرروء المعلومررات الترري تررلم تقررديمها و  -

وى استيعاب المعلومات والاشكاليات التي تلم مناقشتها، وتتمثل في تكليفات لقياس مست

  وتنمية مهارات المشاركين كعرض قضايا لتحليلها

 

 :المدعوون للمشاركة
 رجال الاعمال جمعيات  -

 الشركات التجارية والاستثمارية -

 اتحادات المستثمرين  -



3 

 

 المجالس التصديرية -

 التجارية والصناعيةالغرف  -

 الاكاديميين والباحثين  -

 بالدول العربية وزارات التجارة والصناعة والاستثمار -

 

 بالحضور:رسوم المشاركة 
 500  دولار أمريكي 

 3000 جنية للمصريين  

 

 :ورشة العملتتضمن رسوم الاشتراك في 
  الاشتراك في جلسات ورشة العمل 

  حقيبة الأوراق العلمية 

  بوفيه المشروبات والمأكولات خلال الاستراحات طوال فترة ورشة العمل 

 المنظمة العربية للتنمية الإدارية  شهادة معتمدة بالمشاركة من 

 

 الإشراف على تنفيذ الورشة:
 مستشار المنظمة العربية للتنمية الإدارية –عادل عبد العزيز السن  /د.

 رئيس مجلس إدارة شركة ترين –/ كريم رفعت  أ

 نائب رئيس مجلس إدارة شركة ترين – فهمى شريف /.د

 

 :ةالتنفيذي يةراالسكرت
 +(202  22580077+( فاكس: 202  22580006الهاتف: 

  201066689461 336داخلي  - أ/ سامح صالح +    SSaleh@arado.org 

 201156625663 327 داخلي -العوض ي    حور / أ + HHussam@arado.org 

 201111132227 أ/ أحمد عبد الوارث + Ahmed.wareth@traineg.com 

 


